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Direktiv

Ansvarig: Utbildningsdepartementet

Lamna forslag som syftar till att ge

1. Battre forutsattningar for larare, forskollarare, rektorer och
forskolechefer att utféra sina uppdrag
—se Over hur larare och forskollarare kan starkas i sin profession

— Fragor om kompetensutveckling och behdrighetsgivande
fortbildning,

— Att se dver vissa examina,

— Att se Over karriarvagsreformen,

— Att se dver larares, rektorers och forskolechefers administrativa
arbetsborda

2. Se Over behorighets- och legitimationsreglerna.
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Viktiga utgangspunkter

« Undervisning ar skolvasendets nyckelaktivitet och larare och
rektorer dess nyckelpersonal

« Lararnas och rektorernas kunskapsbas maste starkas och
vidgas

« Kontinuerlig och fokuserad utveckling av nyckelfardigheter ska
ske under hela yrkeslivet

« Larares och rektorers autonomi maste varnas

* Professionsbarare har ansvar for att bidra till professionens
utveckling

« Skolvasendets verksamhet ar komplex och behéver en
langsiktig styrning

« De skickligaste lararna ska ta sig an de svaraste
utmaningarna
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Professionsprogram

Programmets
tre delar
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Professionsprogrammets byggstenar

Praktiknéra
forskning

Kompetensnivaer
Behorighet
Legitimation

Karriarsteg

sarskilt

: meriterad

larare

Erfaren
larare

Legitimerad

|arare
‘ Meriterad

rektor/forskolechef

Rektor/Forskolechef
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Legitimerad larare Erfaren larare Meriterad larare Ssk meriterad larare

Rektor Meriterad rektor
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FORSKA TILLSAMMANS

- samverkan for larande och forbattring
(SOU 2018:19)

1kande av Utredningen om praktiknara skolforskning i samverkan
(ld utredare Cecilia Christersson
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SLUTSATSER

Samverkan kring praktiknara forskning kan bidra till
forbattringsarbete avseende larande saval i skolsystemet som |
lararutbildningarna. Det fOrutsatter:

—ett etablerat systematiskt kvalitetsarbete

—en tydlig process for praktikutvecklande forskning
—forskningsmetoder som involverar larare

—att lararstuderande deltar i FoU arbete under VFU
—uppfoljningar och utvarderingar
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PRAKTIK-
UTVECKLANDE
FORSKNING

SYSTEMATISKT
KVALITETSARBETE

for utveckling av
larande och

undervisning

FORMULERING AV GENOMFBRANDE DELNING OCH
FORSKNINGSFRAGA SPRIDNING

PROCESS FOR PRAKTIKUTVECKLANDE FORSKNING
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REKOMMENDATIONER

Starka skolhuvudmannens medverkan i praktiknara forskning
Starka larosatenas roll i utbildningssystemet

Skapa utrymme for samverkan i det dagliga arbetet

Utdkat uppdrag till Skolforskningsinstitutet

Oka medelstilldelningen for praktiknara forskning

Fortydliga uppdraget till forsoksverksamheten med praktiknara
forskning
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Starka skolhuvudmannens medverkan |
praktiknara forskning

Skolhuvudman:
tydlig och varaktig ingang for samverkan
tydligt och varaktigt stod for forbattringsarbete

Regeringen:
Overvaga en reglering av huvudmannens medverkan
paskynda 6vergangen till ett 6ppet vetenskapssystem
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